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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(ДГТУ)

	Направление подготовки - 44.04.04 Профессиональное обучение (по отраслям)

	Наименование образовательной программы - Инновационные педагогические технологии в профессиональном образовании

	Кафедра – Теория и методика профессионального образования

	
	

Зав. кафедрой «ТиМПО»
                     _____________/___________
                             ФИО/подпись
«__»____202_г.


Рабочий график (план) проведения практики
(на производственную – педагогическую - практику)

	№
	Мероприятие
	Срок выполнения

	1
	Аналитико-внедренческий этап проведения исследования – сравнительный анализ этапов рубежной (выходной) диагностики в ракурсе диссертации 
	с ____________ по _____________

	2
	Проведение мини-эксперимента в ракурсе полученных результатов в ходе ВКР (описание этапов эксперимента) на базе бакалавриата или магистратуру
	с ____________ по _____________

	3
	Результативно-аналитический этап – сравнение результатов с использованием эмпирических  материалов по кафедральным подготовкам бакалавров (магистрантов)
	с ____________ по _____________

	4
	Разработка и оформление второй главы диссертации с учётом сравнительного анализа  
	с ____________ по _____________

	5
	Апробация результатов по второй главе магистерской диссертации на научно- практической конференции ДГТУ или на научном семинаре кафедры.
	с ____________ по _____________

	6
	Разработка и защита Отчета по педагогической практике.
	с ____________ по _____________



	
Руководитель практики
от предприятия ____________
                           должность
	


подпись, дата 
	


имя, отчество, фамилия

	
от кафедры ____________
                           должность
	

подпись, дата
	

имя, отчество, фамилия



Ростов-на-Дону
2021 г.

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
(педагогическая практика)

	Дата
	Место работы
	Выполняемые работы
	Оценка руководителя

	с ____________ по _____________
	Кафедра 
ТиМПО
	Аналитико-внедренческий этап проведения исследования – сравнительный анализ этапов рубежной (выходной) диагностики в ракурсе диссертации 
	

	с ____________ по _____________
	Кафедра 
ТиМПО
	Проведение мини-эксперимента в ракурсе полученных результатов в ходе ВКР (описание этапов эксперимента) на базе бакалавриата или магистратуру
	

	с ____________ по _____________
	Кафедра 
ТиМПО
	Результативно-аналитический этап – сравнение результатов с использованием эмпирических  материалов по кафедральным подготовкам бакалавров (магистрантов)
	

	с ____________ по _____________
	Кафедра 
ТиМПО
	Разработка и оформление второй главы диссертации с учётом сравнительного анализа  
	

	с ____________ по _____________
	Кафедра 
ТиМПО
	Апробация результатов по второй главе магистерской диссертации на научно- практической конференции ДГТУ или на научном семинаре кафедры.
	

	с ____________ по _____________
	Кафедра 
ТиМПО
	Разработка и защита Отчета по педагогической практике.
	



ОТЗЫВ – ХАРАКТЕРИСТИКА

Обучающийся_____________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество _______________курса группы________кафедра ___________________________________
Вид практики _____________________________________________________________________
Наименование места практики_- кафедра ТиМПО
наименование предприятия, структурного подразделения
Обучающийся выполнил задания программы практики ____________________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________
Дополнительно ознакомился/изучил ____________________________________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________
Заслуживает оценки __________________________________________________________________________________
Руководитель практики
от предприятия ____________________________ «____»______________20____ г.
М.П
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